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伴學生「探索」到「就業」
的成長

職涯發展與就業輔導組

中程策略-R-多元招生·教學創新·學職促進

SDG 8
生態經濟學



就業探索期—
種下職涯的種子



一對一諮詢-學生回饋：

 很感謝老師的幫助和建議，讓自己有

了路線！

 很快協助列出明確可發展的方向，非

常感謝！

 諮詢顧問提出的修改方法都很準確！

 有增加許多就業方向及許多有用的網

站，可以查詢較多的工作類型及機會。

團體施測 辦理66場，共計3197人參與。
團體討論 辦理41場，共計1103人參與。
職涯諮詢、履歷自傳、模擬面試，服務149人次

職涯探索



就業前置期—
跨出校園看世界



產業、職能加值
職人夢想家 辦理 8場，共計407人參與。
系所合作講座 辦理84場，共計4972人參與。
導師知能 辦理 4場，共計118人參與。



產業第一線
前進公部門、金融科技、觀光物流、影視傳播等產業，

辦理14場，計439人參與。
(https://www.facebook.com/share/r/1E5Q4TRbYS/)

外交部 公共電視

調查局 研華科技

https://www.facebook.com/share/r/1E5Q4TRbYS/


產學特派員
辦理10場產業參訪、3場企說會及1場就業博覽會職輔行銷。

CVHS總考核 辦理3場，計8人參與。

軟實力培訓 辦理6場，計74人參與。

職涯工作坊 辦理2場，計20人參與。

https://reurl.cc/18aA7X

https://reurl.cc/18aA7X


就業準備期—
最後一哩路的衝刺



2026校園徵才季-輔大就業博覽會
•時間：115.05.06(三)11:00-16:00
•地點：風華再現廣場
•成果：共計72家廠商參與

提供3359個職缺
共計5711人次參加
現場履歷投遞共1180份

https://www.facebook.com/share/r/1Frcmwdpmm/

https://www.facebook.com/share/r/1Frcmwdpmm/


21間企業，1348人次參與企業說明會

合作金庫陽明海運

神準科技

長榮航空

立可人事儒鴻企業



提升實戰力
就業、人資講座 辦理 4場，共計201人參與。
黃金就業力工作坊 辦理11場，共計95人次參與。
職場美學工作坊 辦理12場，共計108人次參與。



永續經營：
聽見畢業生的聲音



一、職輔組於115年4月21日辦理線上研習會議，進行
平台操作說明，參與人數共100人，滿意度達82%。

二、歷年畢業生調查報告：
http://eao.dsa.fju.edu.tw/Welcome/downloads/4

畢業生調查

100人
出席

14:24-16:16
開始與結束時間

1小時51分42秒
會議時長

53分40秒
平均出席時間

115年畢業生調查研習會議

4/21
會議日期

82%
會議滿意度

100人
會議參與人次

63系所
申請經費補助
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